
 

 

 

Responsable des communications  
et de la vulgarisation scientifique 

Description du poste : La personne contribue à la démarche du MCI pour protéger le lac 
Memphrémagog et son bassin versant en coordonnant différentes activités de 
communications et de vulgarisation scientifique. 
 
Description des tâches :  

o Coordonner la production du bulletin annuel Le Memphré qui diffuse de l’information sur 
le lac Memphrémagog et son bassin versant ainsi que sur les projets du Memphrémagog 
Conservation (MCI); 

o Coordonner l’image de marque de l’organisme;  

o Participer à la refonte du site web : il est prévu de réaliser une mise à jour complète du site 
web du MCI; 

o Produire différents outils de communications (publications facebook diffusées à plus de 
1600 personnes, publications instagram, infolettres diffusées à plus de 1200 personnes, 
rédaction d’articles dans le bulletin, rédaction de pages web, révision et mise en page de 
rapports);  

o Diffuser de l’information sur le lac Memphrémagog et son bassin versant lors d’événements 
par des kiosques et des présentations. 

Exigences minimales :  

• Détenir un diplôme collégial ou universitaire en environnement, en communications ou 
dans un domaine connexe; 

• Maîtriser la suite Microsoft, soit « Word », « Excel », « Power Point », « Teams » et « Planner »; 

• Excellente qualité du français et de l’anglais parlé et écrit; 

• Excellentes capacités de communications; 

• Bonnes connaissances des enjeux environnementaux liés à la protection des lacs et des 
bassins versants. 

 

Habilités recherchées  

• Excellentes compétences organisationnelles; 

• Grande capacité à travailler en équipe et de façon autonome; 

• Sens des responsabilités et de l’initiative; 

• Rigueur opérationnelle. 



 

 

Conditions d’emploi 

• Entrée en poste : en octobre 2025; 

• Contrat de 7 mois à temps plein avec possibilité de renouvellement (possibilité de 
temps partiel à discuter);  

• Combinaison flexible de télétravail et de travail en présence; 

• Conciliation travail-vie personnelle; 

• Ordinateur portable fourni; 

• Politique des conditions de travail; 

• Salaire à l’embauche selon l’échelle salariale du MCI, selon le profil académique et les 
expériences de travail. 

 
Pour soumettre votre candidature :  
 
Veuillez faire parvenir par courriel votre curriculum vitae, accompagné d’une lettre de 
présentation, à info@memphremagog.org.  
 
Déposer votre candidature d’ici le 23 septembre 2025.  
 
Nous vous remercions de votre intérêt pour l’offre d’emploi !  
___________________________________ 
 
Pour en savoir plus sur le MCI 

Le Memphrémagog Conservation (MCI) est un organisme sans but lucratif qui veille à la 
protection du lac Memphrémagog et de son bassin versant depuis 1967. Le MCI travaille avec 
les municipalités, le gouvernement et les citoyens pour réaliser des actions concrètes. 
L’organisme s’appuie sur la connaissance scientifique afin d’informer, de conscientiser et de 
responsabiliser les acteurs pour assurer la santé environnementale du lac Memphrémagog et 
de son bassin versant. 
 
Le conseil d’administration est composé de onze bénévoles possédant diverses expertises 
(biologistes, avocats, comptables, experts en communication, etc.). L’équipe d’employées est 
composée d’une directrice générale ayant une formation en biologie, d’une chargée de projets 
en biologie, d’une adjointe à l’administration, ainsi que d’employés saisonniers techniciens ou 
étudiants en écologie.   
 
Pour plus d’information sur nos différents projets : www.memphremagog.org  
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