
 

 

 

Appel de candidatures 

Agent(e) de terrain 

Description du poste 

Le Memphrémagog Conservation (MCI) recherche actuellement un agent de terrain afin de 
participer à la réalisation de diverses activités en lien avec la protection du lac 
Memphrémagog et de son bassin versant. 
 
Sous la supervision d’une chargée de projet en biologie, le/la candidat(e) sera appelé(e) à 
réaliser entre autres les tâches suivantes :  

• Échantillonnage de la qualité de l’eau du lac et de ses tributaires ; 
• Participation aux évaluations terrain d’un projet de gestion des eaux de pluie ; 
• Contrôle d’espèces exotiques envahissantes (ex : phragmite, vivipare chinoise) ; 
• Surveillance des fleurs d’eau de cyanobactéries ; 
• Surveillance d’aires protégées riveraines ; 
• Patrouille du lac en bateau pour répertorier les activités affectant la santé du lac ;  
• Sensibilisation du public aux bonnes pratiques environnementales (kiosques, 

publications dans les médias sociaux) ; 
• Participation à des inventaires fauniques et floristiques ; 
• Participation au reboisement de bandes riveraines ; 
• Entretien du matériel de terrain ; 
• Prise et compilation de données terrain ; 
• Participation aux activités du MCI (assemblée générale, distribution d’arbres, etc.). 

 

Compétences recherchées 

- Être étudiant(e) universitaire dans un domaine lié à l’environnement ou à la biologie ; 
- Bonnes connaissances des enjeux environnementaux ; 
- Bonnes capacités de communication ; 
- Bon esprit d’équipe ; 
- Sens des responsabilités et de l’initiative ; 
- Grande capacité à s’adapter à diverses situations ; 
- Rigueur opérationnelle ; 
- Excellente qualité du français et de l’anglais parlé et écrit ; 
- Maîtriser la suite Microsoft, soit « Word », « Excel », « Teams » ; 
- Bonne connaissance des systèmes d’information géomatiques (ArcGIS, QGIS) (un 

atout). 
 

 
 
 
 
 



Exigences minimales 
- Répondre aux critères d’une subvention salariale (avoir moins de 30 ans au 1er jour de 

l’emploi, avoir une citoyenneté canadienne, être inscrit comme étudiant dans un 
établissement universitaire). 

- Le/la candidat(e) doit être disponible les fins de semaine ;  
- Posséder un passeport (un atout) ; 
- Posséder une voiture et un permis de conduire (un atout). 
- Formation de secourisme (un aout) ; 
- Formation de navigation de plaisance (un atout).  

 
Conditions d’emploi 

- Poste saisonnier du 25 mai au 23 août 2026 ; 
- Horaire : Environ 35 h/semaine ; 
- Taux horaire : Entre 17,50 et 21,50$ selon expérience et profil académique ;  
- Travail de terrain et en bateau (majorité du temps) ;  
- Travail généralement en équipe de deux ; 
- Cellulaire, tablette et ordinateur partagés fournis ; 
- Salaire établi en fonction de l’expérience et du niveau académique, selon la politique 

salariale du MCI ;  
- Politique des conditions de travail. 

 
Formations offertes  

- Secourisme en milieu de travail ; 
- Navigation de plaisance ; 
- Autres formations ponctuelles en lien avec le poste.  

 
Pour soumettre votre candidature :  
 
Veuillez faire parvenir par courriel votre curriculum vitae, accompagné d’une lettre de 
présentation, à info@memphremagog.org.  

Déposer votre candidature d’ici le dimanche 17 mai 2026. Entrevues le 21 mai 2026. 

Nous vous remercions de votre intérêt pour l’offre d’emploi !  

___________________________________ 

 
Pour en savoir plus sur le MCI 
Le Memphrémagog Conservation (MCI) est un organisme sans but lucratif qui veille à la protection du 
lac Memphrémagog et de son bassin versant depuis 1967. Le MCI travaille avec les municipalités, le 
gouvernement et les citoyens pour réaliser des actions concrètes. L’organisme s’appuie sur la 
connaissance scientifique afin d’informer, de conscientiser et de responsabiliser les acteurs pour 
assurer la santé environnementale du lac Memphrémagog et de son bassin versant. 
 
Le conseil d’administration compte dix bénévoles issus de domaines variés (biologie, droit, 
comptabilité, communication, etc.). L’équipe d’employés comprend une directrice générale ayant une 
formation en biologie, deux chargés de projets (biologie et communication scientifique), une adjointe 
administrative, ainsi que des employés saisonniers étudiants et/ou gradués en environnement ou en 
biologie.   
 
Pour plus d’information sur nos différents projets : www.memphremagog.org  
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